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ANEXO I (AUTOBAREMO)
MÉRITOS FASE DE CONCURSO

	D.N.I.
	1º APELLIDO
	2ºAPELLIDO
	NOMBRE


A) Por títulos académicos, directamente relacionados con la plaza a ocupar, hasta un máximo de 1 punto:
	
	NÚMERO
	PUNTUACIÓN

	LICENCIATURA/GRADO: 1,00 PUNTOS
	
	

	DIPLOMATURAS: 0,75 PUNTOS
	
	

	TÉCNICOS SUPERIORES: 0,50 PUNTOS
	
	

	TOTAL
	
	


B) Por cursos recibidos o impartidos por centros reconocidos oficialmente en relación directa con el puesto a ocupar, hasta un máximo de 5 puntos, conforme al siguiente baremo:

	
	NÚMERO DE CURSOS
	PUNTUACIÓN

	- Mínimo de 20 horas
0,05 puntos por curso

	
	

	- Entre 21-50 horas
0,10 puntos por curso
	
	

	- Entre 51-100 horas
0,20 puntos por curso
	
	

	- Entre 101-200 horas
0,30 puntos por curso
	
	

	- Más de 201 horas en adelante
0,40 puntos por curso
	
	


C) Por antigüedad: hasta un máximo de 7 puntos.

	En la misma categoría profesional en el Ayuntamiento de Zamora (PEÓN/OFICIAL 1ª) 
0,017 / mes completo
	Periodo

de tiempo
	PUNTUACIÓN

(Máximo 4 puntos)

	
	
	

	En la misma categoría profesional o similar en cualquier Otra Administración Pública
0,008 / mes completo
	Periodo 

de tiempo
	PUNTUACIÓN

(Máximo 2 Puntos)

	
	
	

	En la misma categoría profesional o similar en Empresa Privada 
0,008 / mes completo
	Periodo 

de tiempo
	PUNTUACIÓN

(Máximo 1 Puntos)

	
	
	


Zamora,  ___  de _____________ de 201__
Firma del Solicitante
PAGE  
PÁGINA 1
INSTRUCCIONES:

A.- Escriba a máquina o bolígrafo utilizando mayúsculas de tipo imprenta.

     Asegúrese que los datos resulten claramente legibles.

     Evite realizar correcciones, enmiendas o tachaduras.

B.- Este impreso se presentará junto con la solicitud de participación en la prueba selectiva.

C.- Para cualquier aclaración sobre la cumplimentación de este impresa podrá consultar con el Dpto. de Recursos Humanos.
D.- Debe imprimir dos copias de este formulario (una para la Administración y otra para el Solicitante)

